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L’Institut Supérieur de Management, Institut d’Administration des Entreprises (ISM-IAE)
de Versalilles St-Quentin-en-Yvelines, propose des formations pour encourager et
favoriser le développement de conceptions et de pratiques responsables du
management dans les organisations privées et publiques. Cette école universitaire de
management a pour mission fondamentale de construire, diffuser et valoriser des
connaissances et des savoir-faire, en gestion et management, dans les secteurs publics
et privés et dans le tiers secteur ou I'économie sociale.

Toutes les activités de formation, initiale ou continue, s’articulent avec les activités de
recherche de I'équipe de recherche, le LAREQUOI (une centaine de chercheurs, dont
trente doctorants) qui a pour objectif d’analyser, de comprendre et de favoriser des
processus intégrés de management, de stratégie, d’organisation et de gestion des
ressources humaines, dans le cadre d’organisations privées, publiques ou non
marchandes, au sein d’environnements locaux et internationaux en transformation.

L'ISM-IAE, composante de I'Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (UVSQ),
a eté créé en mai 2010 pour fédérer les activités en sciences de gestion et du
management de I'établissement réunies antérieurement dans un département de 'UFR
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https://www.ism-iae.uvsq.fr/

des sciences sociales et des humanités. Il est devenu, en 2018, un institut interne au
sens de l'article 713-9 du code de I'Education, avant de rejoindre en avril 2019 le réseau
IAE France et d’obtenir 'année suivante la certification SGS Qualicert.

L’institut, engagé a réaliser les missions du service public de I'enseignement supérieur
définies dans l'article L123-3, propose un dispositif de « formation initiale et continue tout
au long de la vie » mis en oeuvre dans un souci de favoriser I'« orientation, la promotion
sociale et I'insertion professionnelle » des étudiants et des professionnels. |l participe a «
la diffusion de la culture humaniste ... et de la culture scientifique, technique et
industrielle » notamment avec son programme de rencontres et d’échanges entre
chercheurs et responsables d’organisations, a la « construction de 'Espace européen de
I'enseignement supérieur et de la recherche », grace a son implication constante dans
des programmes communautaires, et a la « coopération internationale » avec un réseau
de partenariats internationaux et des échanges aussi bien en recherche qu’en formation,
mais aussi avec l'intégration dans les programmes de thématiques transversales de
management international et I'organisation de séminaires internationaux proposes aux
etudiants pour les ouvrir a des perspectives européennes et internationales.

L’ISM-IAE est donc bien une composante particuliere, non seulement du fait de son

statut, mais aussi de son positionnement et de sa stratégie en matiere de formation et de
recherche vis-a-vis de I'’écosystéme socio-économique, et de sa stratégie en tant qu’lAE.
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