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ADRESSE MAIL Libellé inconu

Discipline(s) enseignée(s)

» Gestion des ressources humaines
» Theéorie des organisations

» Sociologie des organisations
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Page 1


https://www.uvsq.fr/fiche-didentite
https://www.uvsq.fr/institut-superieur-de-management-ism-uvsq
https://www.uvsq.fr/institut-superieur-de-management-ism-uvsq
https://www.uvsq.fr/laboratoire-de-recherche-en-management-larequoi-ur-2452
mailto:Libell%C3%A9+inconu
https://www.ism-iae.uvsq.fr/

These de doctorat en Sciences de Gestion, 2007,

« L’apprentissage organisationnel : penser I'organisation comme processus de

développement du répertoire partagé », Institut Supérieur de Gestion de Tunis
(Université de Tunis).
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