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Semestre 5

TP CC TP CC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

UE1 UE 1 L'action publique, contexte et pratiques UE 1 : Public Action, context and practices 12 100% Jacques Marsaud (pro)

EC1 Enjeux et finalités de l’action publique locale issues and aims of local public action 100% 35 60 3 100% Jacques Marsaud (pro)

EC2 Territoires, gouvernance et développement territory, governance and development 100% 25 60 3 100% Rémi Lefure (pro)

EC3 De l’évaluation au pilotage de l’action publique from evaluation to steering of public action 100% 40 60 3 100% Eric Monnier (Pro)

EC4 Adapter et rénover l’action publique Adapt and renovate public action 100% 25 60 3 100% Intervenants professionnels

UE2 UE 2 Management public UE 2 : Public management 15 100% Christelle Perrin (EC)

EC5 Contours et spécificités du management public contours and specificities of public management 100% 40 100 5 100%
Hervé Chomienne (EC) et 

Christelle Perrin (EC)

EC6 De la pratique gestionnaire à la démarche stratégique from the managerial practice to the strategic approach 100% 40 100 5 100% Jérôme Dupuis (EC)

EC7 Modernisation et gestion des ressources humaines modernization and human resources management 100% 40 100 5 100% Philippe Dressayre (pro.)

UE3 UE 3 Démarche et Outils méthodologiques UE 3 : Methodology method 3 100% Akim Chekhab (pro.)

EC8 Méthodologie de préparation du mémoire methodology for preparing the final thesis 100% 6 60 3 100% Akim Chekhab (pro)

UETRENGA Engagement et vie associative Commitment and community life 14 3 50 50 100% 1h Fabienne MISGUICH

TOTAL 251 600 30

Contrôle continu et examen terminal

UVSQ Hors UVSQ

Examen terminal uniquementVolume horaire total

Validation en CFVU

Validation en conseil de composante

Autres 

Contrôle continu 100 %

Responsable

UE gérée

Niveau d'étude

Ecrit  Code UE Intitulé en français Intitulé en anglais ECTS Oral  

Parcours

Année universaire 2019/2020

Composante

Mention

Coeff.

Dispositions particulières

Oral  

Ce diplôme en partenariat avec l'INET comporte deux types d'évaluation, des évaluations individuelles et des évaluations collectives. Les évaluations collectives sont :

- mémoire de mission de consultance (EC13) coef 3 pour 15 ECTS

- la soutenance orale du mémoire final (EC10) coef 1 pour 9 ECTS

- l'étude de cas (EC11) coef 1 pour 6 ECTS

Les évaluations individuelles portent sur : 

- Fiche de lecture (EC5) coef 1 pour 15 ECTS

- Grand oral (synthèse des autres UE enregistré sous EC12) coef 2 pour 15 ECTS

La délivrance des crédits reste  subordonnée à la  condition suivante :

-  la note attribuée à chaque évaluation doit être supérieure au seuil de compensation (également appelée note « plancher » ou note « seuil ») : le seuil de compensation est fixé par défaut à 7 / 20.

L'UE du second semestre qui correspond au mémoire intitulé (EC13) "management général : de la recherche mission aux travaux de synthèse et mise en perspective" n'est pas compensable avec les autres UE du semestre. Une note au mémoire inférieure à 10/20 ne permet pas de valider cette UE. 

CM TD
Ecrit  

TP

Cours optionnels (préciser le nombre d'UE optionnelles attendues pour chaque étudiant)

Modalités de contrôle des connaissances 

sueldema
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Semestre 6

TP CC TP CC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

UE4 UE 4  Le manager territorial en fonction 100% 9 100% Manuel Metsch (pro)

EC9
Le manager territorial dans l'exercice

 de sa fonction

the territorial manager in the performance 

of his duties
100% 21 60 3 100% Intervenants professionnels

EC10 Projet en collectivité project in territorial collectivity 100% 52 120 6 100% Intervenants professionnels

UE5 UE 5 Management international 100% 6 100% Christelle Perrin (EC)

EC11 Management International international management 100% 30 120 6 100% Annie Bartoli (EC) et Christelle Perrin (EC)

UE6 UE 6 Recherche-action 100% 15 100% Annie Bartoli (EC) et Christelle Perrin (EC)

EC12 Méthodologie de préparation du grand oral oral training methodology 100% 6 240 12 100%
Annie Bartoli (EC), Mourad Attarça (EC),

 Akim Chekhab (pro)

EC13
Management général : de la recherche mission 

aux travaux de synthèse et de mise en 

perspective

General management: from mission research 

to synthesis and perspective work
100% 21 60 3 100%

Annie Bartoli (EC), Mourad Attarça (EC),

 Akim Chekhab (pro)

UETRENGA Engagement et vie associative Commitment and community life 14 3 50 50 100% 1h Fabienne MISGUICH

TOTAL 130 600 30

TOTAL 381 1200 60

Intitulé en anglais

Elément géré

UVSQ Hors UVSQ
Oral  Ecrit  Code UE Intitulé en français

Cours obligatoires

Cours optionnels (préciser le nombre d'UE optionnelles attendues pour chaque étudiant)

TD TP

Volume horaire total Examen terminal uniquement

Coeff.

Contrôle continu 100 % Contrôle continu et examen terminal
ResponsableECTS

Autres 
Ecrit  Oral  

CM




