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Management et administration des entreprises

Management des organisations  (MDO) et management Pilotage et Contrôle (MPC)

Option généraliste et MPC

27/05/2019

Semestre 5

TP CC TP CC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

UE UE 1 : Manager les organisations UE 1 : Manage organizations 100% 12 100% Christelle Thouvenot-Perrin (EC) 

EC Management des organisations Management 46 60 3 100% Christelle Thouvenot-Perrin (EC)  et Arnaud Fuchs (Pro)

EC Management du changement Change Management 21 60 3 100% Karim Said (EC)

EC Stratégie et responsabilité sociale des entreprises Stratégy and corporate Social Responsabiliy 28 60 3 100% Christophe Assens (EC) et PF Szczech (Pro)

EC Management des opérations Operation Management 21 60 3 100% Jihen Sebai (EC)

UE UE 2 : Manager dan un contexte international UE 2 : Managere in an international context 100% 8 100% Stela Raytcheva (EC)

EC Management international et interculturel International and intercultural management 21 21 80 4 100% Stela Raytcheva (EC)

EC Anglais des affaires Business English 21 80 4 100% Nathalie Briquet (Pro)

UE UE 3 : Créer et manager des projets UE 3: Create and manage projects 100% 10 100%

EC Entrepreneuriat et création d'entreprise Entrepreneurship and business creation 24 60 3 100% Alain Tournier (Pro)

EC Management de projet Project management 14 35 80 4 100% Alain Tournier (Pro)

EC Méthologogie et suivi de mémoire Methodology for preparing the final thesis 21 60 3 100% Christelle Thouvenot-Perrin (EC)  

UETRENGA Engagement et vie associative Commitment and community life 14 3 50 50 100% 1h Fabienne MISGUICH

TOTAL 217 56 600 30

Cours optionnels (préciser le nombre d'UE optionnelles attendues pour chaque étudiant)

TP

Les UE (Unités d'Enseignement) compensables sont celles dont les crédits sont délivrés même lorsque la note à l’UE est inférieure à la moyenne. La délivrance des crédits reste néanmoins subordonnée aux conditions suivantes :

- que la note à l’UE soit supérieure au seuil de compensation (également appelée note « plancher » ou note « seuil ») : le seuil de compensation est fixé par défaut à 7 / 20.

- que la moyenne générale au semestre soit supérieure à 10/20. Il est souligné ici que les compensations entre UE se font exclusivement à l’intérieur d’un et un seul semestre d'une même année universitaire.

L'UE du second semestre qui comprend l'élément constitutif (EC) "mémoire" n'est pas compensable avec les autres UE du semestre. Une note au mémoire inférieure à 10/20 ne permet pas de valider cette UE. 

Dès l'entrée en M2, les étudiants bénéficieront d'une préparation au test TOEIC en ligne et d'une inscription au test.

A la sortie du M2, les étudiants devront, pour obtenir leur diplôme, justifier d'un niveau B2 en Anglais, conformément au cadre européen commun de référence (TOEIC, BULATS, TOEFL ou équivalent)
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Autres 

Contrôle continu 100 % Contrôle continu et examen terminalUE gérée

UVSQ Hors UVSQ

Modalités de contrôle des connaissances 
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Semestre 6

TP CC TP CC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

UE UE 4 : Piloter les organisations  (MDO) UE 4: Pilot organizations (MDO) 100% 15 100% Emmanuel Chaplain (PRAG)

EC Piloter la performance  (MDO) Drive performance (MDO) 100% 21 60 3 100% Lenaïg Vandendick (Pro)

EC Marketing (MDO) Marketing (MDO) 100% 21 60 3 100% Patricia Marcerou (Pro)

EC Droit  et gestion des relations sociales (MDO) Law and management of social relations (MDO) 100% 21 60 3 100% Alexis Roy (Pro)

EC Management des Ressources Humaines multiculturelles (MDO) Multicultural Human Resources Management (MDO) 100% 28 60 3 100% Yves Fouchet (EC)

EC Stratègie et politique financière (MDO) Strategy and Financial Policy (MDO) 100% 21 60 3 100% Xavier TAVARD

UE
UE 4 : Contrôle organisationnel et management des risques globaux

(MPC)
"UE 4: Organizational control and global risk management 100% 15 100%

EC Normes comptables internationales (MPC) International Accounting Standards (MPC) 100% 21 60 3 100% Paul GROSJEAN

EC Risques et contrôle interne  (MPC) Risks and internal control (MPC) 100% 21 60 3 100% Claire CHAPTAL

EC Planification et budget  (MPC) Planning and Budget (MPC) 100% 21 60 3 100% Emmanuel Chaplain (PRAG)

EC Consolidation et management financier des groupes  (MPC) Consolidation and Financial Management of Groups (MPC) 100% 28 60 3 100% Emmanuel Chaplain (PRAG)

EC Stratégie et politique financière  (MPC) Strategy and Financial Policy (MPC) 100% 21 60 3 100% Xavier TAVARD

UE UE 5 : Gérer son projet professionnel UE 5: Manage your professional project 15

EC Méthodologie et suivi de mémoire methodology for preparing the final thesis 100% 35 300 15 karim SAÏD

UETRENGA Engagement et vie associative Commitment and community life 14 3 50 50 100% 1h Fabienne MISGUICH

TOTAL 224 35 900 30

TOTAL 441 91 1500 60
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CM
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Coeff.

Contrôle continu 100 % Contrôle continu et examen terminal
Intitulé en français

Cours obligatoires
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