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Niveau d'étude Master 1

Mention Management et Administration des Entreprises
Parcours Master of International Business

Validation en conseil de composante 27/05/2019

Validation en CFVU le 25 jUin 2019

Dispositions particuliéres

Les UE (Unités d i ) sont celles dont les crédits sont délivrés méme lorsque la note a I’'UE est inférieure a la moy . La délivra des crédits reste né ins sul Se aux deux
- que la note a 'UE so:t supérieure au seull de Se note « pl: » ou note « seuil ») : le seuil de compensation est fixé par défaut a 7 / 20.
- que la moy au Soit Supérie a 10/20. Il est souligné ici que les compensations entre UE se font exclusivement a I'intérieur d’un et un seul semestre d'une méme année universitaire.

L'UE du second semestre qui comprend I'élément constitutif (EC) "mémoire" n'est pas compensable avec les autres UE du semestre. Une note au mémoire inférieure & 10/20 ne permet pas de valider cette UE.

mestre 5

UE gérée Volume horaire total Controle continu 100 % Contrdle continu et examen terminal Examen terminal uniqguement
Code UE Intitulé en francais Intitulé en anglais wvso Hors UVSQ| oM ™ ™ | Autres ECTS Coeff. Ecrit ) Oral ) Ecrit ; Oral ; Responsable
TP CcC TP CcC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

Cours obligatoires

TOTAL

UETRENGA Engagement et vie associative

UE1- General Management

UEL - Entrepreneurship

UE2 - Economics for managers

UE2 - European Business Law and Taxation
UE2 - Introducing France & French Culture

UE2 - Business English or Francais des Affaires 1

UE3 - Marketing
UES3 - Accounting
UES3 - Finance

UE3 - Human Resource Management

Cours optionnels (préciser le nombre d'UE optionnelles attendues pour chaque étudiant)

Commitment and community life

21

21
21

21
21
21

14

189 | 21 | o | eoo |

60 3 50% 50%
60 3 50% 50%
60 3 50% 50%
60 3 50% 50%
60 3 50% 50%
60 3 100%

60 3 50% 50%
60 3 50% 50%
60 3 50% 50%
60 3 50% 50%

3 50 50
30

Frangois GOXE (MCF) et Michaél VIEGAS P

En cours de recrutement

En cours de recrutement
Gilles ROUET (PU)
En cours de recrutement

Jenny TENNANT (pro)

En cours de recrutement
Gérard MELYON (PU)
Emmanuel CHAPLAIN (PRAG)

En cours de recrutement

Fabienne MISGUICH
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Elément géré [ Volumehorairetotal | | |
Code UE Intitulé en francais Intitulé en anglais uvsQ oM ‘ ™ ‘ ™ ‘ Autres Responsable

[Cours obligatoires

| Ut svmegomdChangeMamagement x| e o e | ]| WeneEEsaRes
UE4 - Strategic Management X 50% Michaél VIEGAS PIRES (MCF)
‘UE4 - Change management 1 ‘ X 50% En cours de recrutement
UE4 - Project Management X 50% En cours de recrutement
UE 5 - Business English or Francais des Affaires 2 X Jenny TENNANT
UE 5 - Information Tools and Skills X En cours de recrutement
UE 5 - Methods for Business Research 1 and Internshiy X Frangois GOXE (MCF) et Michaél VIEGAS P

Cours opti préciser le nombre d'UE optionnelles attendues pour chaque étudiant) I

UETRENGA Engagement et vie associative Commitment and community life 50 Fabienne MISGUICH






